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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA
w projekcie ,,Aktywnie w przyszio$¢”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
Priorytet IX. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach
Dzialanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakos$ci ustug
edukacyjnych $wiadczonych w systemie o§wiaty”
Poddzialanie 9.1.2. ,,Wyroéwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym

dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakoSci ustug edukacyjnych”

Styczen, 2011 rok
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§1.
Definicje

1. Projekt - projekt ,,Aktywnie w przysztos¢”, ktory jest realizowany w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Dziatanie 9.1. ,Wyréwnywanie szans edukacyjnych i
zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty”,
Poddziatanie 9.1.2. ,,Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym
dostepie do edukacji oraz zmniejszanie roznic w jakosci ustug edukacyjnych”. Projekt
wspotfinansowany z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Beneficjent — Powiat Nowosadecki, ul. Jagielloniska 33, 33-300 Nowy Sacz.

3. Realizator- Powiatowe Centrum Funduszy Europejskich ul. Nawojowska 118, 33-300 Nowy
Sacz

4. Instytucja Wdrazajgca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) - Wojewddzki Urzad Pracy w
Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow.

5. Beneficjenci Ostateczni — uczniowie szkot gimnazjalnych prowadzonych przez:

-Gmine Kamionka Wielka — 2 gimnazja

-Gming Krynica Zdréj- 2 gimnazja

- Gmine Lacko -3 gimnazja

-Gmine Lososina Dolna — 2 gimnazja

-Gming Nawojowa- 1 gimnazjum

-Gming Rytro -1 gimnazjum

-Gming Chetmiec -7 gimnazjow

ktorzy spetniajg kryteria okreslone w § 3 niniejszego regulaminu i w wyniku przeprowadzonej
rekrutacji zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie.

6. Komisja Rekrutacyjna - komisja powotana przez Kierownika Projektu w celu
przeprowadzenia rekrutacji Beneficjentow Ostatecznych. W sktad Komisji wchodza:
Kierownik Projektu, Specjalista ds. rekrutacji oraz szkolni koordynatorzy ze szkot
uczestniczacych w Projekcie.

§2.
Informacje ogélne
1. Regulamin okresla proces rekrutacji uczestnikow do projektu "Aktywnie w przysztosc",
realizowanego przez Powiat Nowosadecki -Powiatowe Centrum Funduszy Europejskich w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 9.1. ,,Wyrownywanie szans edukacyjnych i

zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty”, Poddziatanie
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9.1.2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz
zmniejszanie roznic w jakos$ci ustug edukacyjnych”.
2. Projekt skierowany jest do ponizszych uczniéw osiemnastu szkot gimnazjalnych:
A. Zespot Szkot w Chetmeu
Zespot Szkot w Chomranicach
Zespot Szkot w Paszynie
Zespot Szkot w Piagtkowej
Zespot Szkot w Swiniarsku
Zespot Szkot w Trzetrzewinie

Zespot Szkot w Wielogtowach

I ®eMmM Mmoo

Zespot Szkot Podstawowo-Gimnazjalnych w Krolowej Gornej

Zespot Szkot Podstawowo-Gimnazjalnych im. ks. prof. Piotra Poreby w Mystkowie
Samorzadowe Centrum Edukacji Szkolnej w Berescie
Publiczne Gimnazjum w Tyliczu
Zespot Szkolno-Gimnazjalny w Lacku
. Zespot Szkolno-Gimnazjalny w Zagorzynie
Zespot Szkolno-Gimnazjalny w Jazowsku
Zespot Szkot Podstawowo-Gimnazjalnych im. Jana Pawta II w Lososinie Dolnej

Gimnazjum w Tggoborzy

O TvTOoOzZZC RS

Publiczne Gimnazjum w Nawojowej

D

Gimnazjum im. Ks. J6zefa Wozniackiego w Rytrze
3. Okres realizacji projektu: od 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2012 rok.
4. Gtownym celem projektu jest wyrownywanie szans edukacyjnych 3189 ucznidw oraz uczennic
uczeszczajacych do 18 szkot gimnazjalnych objetych projektem z terenu Powiatu Nowosadeckiego do
konca 2012 roku.
§3.

Uczestnicy projektu
1. Uczestnikiem projektu moze by¢ uczen gimnazjum biorgcego udziat w projekcie, ktory ztozy
deklaracje uczestnictwa wraz z wymaganymi zalgcznikami i zostanie zakwalifikowany do udziatu w
projekcie przez Komisje Rekrutacyjna.
2. Beneficjenci Ostateczni projektu zostang wybrani sposrod ucznidow szkot gimnazjalnych
uczestniczacych w projekcie, na podstawie ztozonych deklaracji. Ilo$¢ uczestnikow (grup wsparcia) z

poszczegblnych szkot jest uzalezniona od liczby uczniow ksztatcacych si¢ w danej szkole.
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3. Przy wyborze uczestnikow w danej szkole Komisja Rekrutacyjna kierowaé si¢ bedzie
nastepujacymi preferencjami:

a) do uczestnictwa w zajeciach indywidualnych wyréwnawczych /Modut 1/:
- w pierwszej kolejnosci uczniowie posiadajacy opini¢/ orzeczenie poradni psychologiczno —
pedagogicznej (korekcyjno- kompensacyjnej) lub uczniowie posiadajacy orzeczenie o stopniu
niepelnosprawno$ci na podstawie kopii opinii/ zaswiadczenia z poradni; kopii orzeczenia o
niepetosprawnosci
- w drugiej kolejnosci uczniowie posiadajacy opini¢ nauczyciela stwierdzajacg znaczace braki z danej
dziedziny /w zataczeniu wzor zaswiadczenia, zatgcznik nr 7/
-w trzeciej kolejnosci uczniowie w najtrudniejszej sytuacji materialnej /zaswiadczenie z OPS
potwierdzajace pobieranie zasitku rodzinnego, o$wiadczenie o pobieraniu $wiadczen rodzinnych —
zalacznik nr 6, oswiadczenie o wysokosci dochodu —zatacznik nr 5/.
Liste rankingowa uktada si¢ w ten sposob, ze w pierwszej kolejnosci uwzglednia si¢ uczniow z
orzeczeniami. Po wyczerpaniu liczby wszystkich uczniow posiadajacych orzeczenie/ opini¢ PPP lub
orzeczenia o niepelnosprawnosci nastepni uczniowie sg wpisywani na liste¢ wedtug posiadania opinii
nauczyciela o trudnosciach w nauce a nastepnie uczniowie posiadajacy zas§wiadczenie z OPS
potwierdzajace trudna sytuacje materialng ucznia/ dochéd na jednego czitonka rodziny, przy czym
rozpoczyna si¢ od ucznia z najnizszym dochodem, a nastgpni wpisywani sa w kolejnosci wedtug
rosngcych dochodéw az do zapetnienia listy rankingowej w liczbie przewidzianej dla danej szkotyl/.
Uczniowie, ktorzy nie zostali, z braku miejsc, zakwalifikowani do udzialu w projekcie, zostaja
umieszczeni na liScie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z listy, na jego miejsce zostaje
zakwalifikowany kolejny w rankingu uczen z listy rezerwowe;j.

b) do uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych grupowych /zajecia w grupach 8 osobowych/

/Modut 11/

Podgrupa | — zajecia dla ucznidow posiadajacych braki w nauce /§rednia ocen ponizej 4,0/

Do uczestnictwa w zajeciach grupowych dla uczniéw posiadajacych trudnosci w nauce moga
zakwalifikowac si¢ uczniowie, ktorzy:

- w pierwszej kolejnosci uczniowie posiadajacy niskie wyniki w nauce za rok szkolny 2009/2010
/wzér za§wiadczenia w zalaczeniu- zatgcznik nr 1/.

Grupy wyréwnawcze tworzone sa w ramach danych klas rocznikowo z danej szkoty, co pozwoli na
sprawng organizacj¢ zaje¢ dla danej grupy oraz uwzglednia poziom wiedzy ucznidw z danego

rocznika.
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-w drugiej kolejnosci uczniowie o trudnej sytuacji materialnej /za§wiadczenie z OPS potwierdzajace
pobieranie zasitku rodzinnego, o§wiadczenie o pobieraniu §wiadczen rodzinnych —zatacznik nr 6,
o$wiadczenie o wysoko$ci dochodu —zatacznik nr 5/

Liste rankingowsa uktada si¢ w podziale na grupy rocznikowe w danej szkole. Uczniowie przypisani
do danej grupy przypisywani sg na podstawie $redniej ocen za poprzedni rok szkolny /w kolejnosci od
najnizszych do najwyzszych/ a nast¢pnie na podstawie dochodow za poprzedni rok kalendarzowy.
Uczniowie, ktorzy nie zostali, z braku miejsc, zakwalifikowani do udzialu w projekcie, zostaja
umieszczeni na liscie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z listy, na jego miejsce zostaje

zakwalifikowany kolejny w rankingu uczen z listy rezerwowe;.

Podgrupa |l- zajecia pozalekcyine dla ucznidw uzdolnionych

Do uczestnictwa w zajeciach grupowych dla ucznidow uzdolnionych moga zakwalifikowaé sig
uczniowie, ktorzy:
- uzyskali na koniec poprzedniego roku szkolnego 2009/2010 $rednig ocen powyzej 4,0 na podstawie
zaswiadczenia ze szkoty /wzor zaswiadczenia w zataczeniu- zatgcznik nr 1/
Kolejno$¢ na liscie rankingowej okresla si¢ na podstawie S$rednich ocen uzyskanych przez
kandydatow, przy czym na pierwszym miejscu na li§cie zapisuje si¢ ucznia o najwyzszej Sredniej a
nastgpnie w kolejnosci malejacych $rednich az do wyczerpania liczby miejsc przewidzianych dla
danej szkoly, w ramach poszczegdlnych rocznikow. Uczniowie, ktorzy nie zostali, z braku miejsc,
zakwalifikowani do udziatu w Projekcie, zostaja umieszczeni na liscie rezerwowej. W razie skreslenia
uczestnika z listy, na jego miejsce zostaje zakwalifikowany kolejny w rankingu uczen z listy
rezerwowej. Srednia ocen okresla uczen w formie o$wiadczenia przy skiadaniu karty zgloszenia, a
weryfikuje wychowawca klasy potwierdzajac to podpisem na karcie zgloszenia.

c) do uczestnictwa w kotach zainteresowan /zajecia w grupach od 8 do 15 os6b//Modut TII/
Do uczestnictwa w kotach zainteresowan mogg zakwalifikowa¢ si¢ uczniowie, ktorzy:
- ztozyli kompletne dokumenty rekrutacyjne wg kolejnosci zgloszen
Kolejnosé¢ na liscie rankingowej okresla si¢ na podstawie daty oraz godziny ztozenia dokumentéw
rekrutacyjnych u Koordynatora szkolnego, przy czym na pierwszym miejscu na liScie zapisuje sie
ucznia ktory jaki pierwszy ztozyt dokumenty rekrutacyjne a nastgpnie w kolejnosci pdzniejszych
termindéw ztozenia dokumentacji az do wyczerpania liczby miejsc przewidzianych dla danej szkoty, w
ramach poszczegdlnych rocznikow. Uczniowie, ktdrzy nie zostali, z braku miejsc, zakwalifikowani do
udziatu w Projekcie, zostajg umieszczeni na liscie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z listy,

na jego miejsce zostaje zakwalifikowany kolejny w rankingu uczen z listy rezerwowe;.
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d) Doradztwo zawodowe i przedsigbiorczos¢ /Modut IV/

Do uczestnictwa w zajgciach z Doradca zawodowym w zakresie doradztwa zawodowego i

przedsiebiorczosci — kazdy Beneficjent Ostateczny bierze udzial w zajeciach z Doradcg zawodowym

przy czym uczniowie III klas sg grupa preferowang wsparcia

e) w przypadku uzyskania przez dwoch lub wigcej uczniow takich samych wskaznikéw kryterium

dochodowego lub wynikoéw w nauce, o kolejnosci na liscie rankingowej rozstrzyga termin ztozenia

whniosku.

) uczniowie ktorzy zostali wpisani na liste rezerwowg mogg, na swoj wniosek i za zgodg nauczyciela

prowadzacego zajecia, uczestniczy¢é w zajeciach jako wolni stuchacze wraz z uczestnikami

zakwalifikowanymi do projektu. L.aczna liczba uczestnikow zaje¢ w grupie nie moze przekraczac¢ 15

uczniow.

Wolni stuchacze majg pierwszenstwo w zakwalifikowaniu do udziatlu w projekcie w przypadku

skreslenia z listy uczestnika w trybie okreslonym w §4 ust 7 regulaminu.

g) do projektu zostanie zakwalifikowanych tacznie 3189 uczniéw /w tym w 2011: 2514 BO; 2012:
2514 BO/, z tego:

2011 2012
Modut I 314 os6b /rok szkolny /4h/1BO/m-c/ 314 os6b /rok szkolny
Lacznie 10048 h zaje¢ w tym: Lacznie 12560h zaje¢ w tym:
a)w okresie od marca do czerwca 2011 roku /4 | a) w okresie od stycznia do czerwca 2012
m-ce/: tacznie 5024h ; 1256h/ m-C; roku /6 m-y/: facznie 7.536h; 1256h/m-c
b) od wrzesnia do grudnia 2011 roku /4 m-ce/: | b) w okresie od wrzeénia do grudnia 2012
tacznie 5024h ; 1256h/ m-c roku /4 m-ce/: facznie: 5.024h; 1256h /m-c
Modut 1T 275 grup x 8 0s6b = 2200 osob /8h/m-c/grupe/ 275 grup x 8 0s6b =2200 0sob
a) w okresie od marca do czerwca 2011r.: | a) w okresie od stycznia do czerwca 2012r:
tacznie: 11.000 h; 2.750h/ m-c tacznie: 16.500h, 2750 h /m-c
b) w okresie od wrzesnia do grudnia 2011r.: | b) w okresie od wrzesnia do grudnia 2012r.;
Tacznie: 11.000h; 2.750h/m-c tacznie: 11.000h, 2750h / m-C
Modut III 288 kot x /od 8 do 15 osob/ = max.4320 osob | 288 kot x /od 8 do 15 osob/= max.4320 osob

/4h/m-c/koto/
a) w okresie do marca do czerwca 2011r.:
lacznie: 4.608h, 1.152h /m-C

b) w okresie od wrzes$nia do grudnia 201 1r.:

a) w okresie od stycznia do czerwca 2012r:
Iacznie: 6.912h, 1152h /m-c
b) w okresie od wrze$nia do grudnia 2012r:

tacznie: 4.608h, 1152h/ m-c
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lacznie: 4.608h, 1.152 h/m-c
Modut IV 2514 osbb 2514 0séb
20h /m-c /szkote 20h /m-c/ szkote
a) w okresie do marca do czerwca 2011r.: a) w okresie od stycznia do czerwca 2012r:
lacznie: 1440h; 360h /m-c lacznie: 2.160h; 360h/ m-C
b) w okresie od wrzes$nia do grudnia 2011r.: b) w okresie od wrze$nia do grudnia 2012r:
lacznie: 1440h; 360h /m-C lacznie: 1440h; 360h /m-C
§ 4.

Proces rekrutacji
1. Rekrutacja do projektu przeprowadzana bedzie:
- | tura: od 14 stycznia do 15 lutego 2011 roku /na rok szkolny 2010/2011/
- Il tura: od 1 czerwca do 30 czerwca 2011r. oraz od 1 wrzesnia 2011 do 15 wrze$nia 2011r. /na rok
szkolny 2011/2012/
- IIT tura: od 1 czerwca do 30 czerwca 2012r. oraz od 1 wrzesnia 2012 do 15 wrze$nia 2012r. /na rok
szkolny 2012/2013/
2. Uczniowie ubiegajacy si¢ o uczestnictwo w projekcie sktadaja karty zgloszeniowe (wzor jako zat.
Nr 1) wraz z wymaganymi zatacznikami, do szkolnego koordynatora w terminie do dnia 15 lutego
2011 roku dla pierwszej tury, do dnia 15 wrzesnia 2011r. dla drugiej tury, do dnia 15 wrze$nia 2012r.
dla trzeciej tury.
Zgloszenia nickompletne nie beda rozpatrywane.
3. Koordynatorzy szkolni weryfikujg pod wzgledem formalnym dane zawarte w karcie zgloszeniowej i
sporzadzajg szkolng liste rankingowa, a nastepnie w terminie do 21 lutego 2011- T tura, do 20 wrze$nia
2011r.- Il tura., do 20 wrzesnia 2012r.-11l tura, przekazuja dokumenty wraz z propozycja listy
rankingowej do specjalisty do spraw rekrutacji w biurze projektu w Powiatowym Centrum Funduszy
Europejskich w Nowym Saczu.
4. Komisja Rekrutacyjna w terminie do 28 lutego 2011r. —dla I tury oraz do 30 wrzesnia 2011r.- dla Il
tury oraz do 30 wrzes$nia 2012r.- dla Il tury, podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu do projektu
uczniéw spemiajagcych wymogi formalne, z uwzglgdnieniem kryteriow preferencyjnych oraz
kolejnosci zgloszen. Komisja ustala listy osob zakwalifikowanych do projektu oraz listy osob

rezerwowych.
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Nastgpnie Komisja, za posrednictwem koordynatorow szkolnych powiadamia uczniow o
zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie.
5. Uczen zakwalifikowany do udzialu w projekcie jako Beneficjent Ostateczny najp6zniej w dniu
rozpoczgcia pierwszych zaje¢ wypetnia Deklaracje uczestnictwa w projekcie /zatacznik nr 2/.
6. Uczen zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikow w
przypadku:
- samodzielnej rezygnacji uczestnika na pisemny wniosek prawnego opiekuna wraz z podaniem
przyczyny rezygnacji, uczestnik w/w wniosek przedktada do wtasciwego Koordynatora szkolnego,
ktory to w terminie do 3 dni od dnia otrzymania rezygnacji zgtasza to do Kierownika projektu wraz z
propozycja osoby z listy rezerwowej, ktdra ma przystgpi¢ do projektu
- na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia lub wniosek kierownika szkolnego uzasadniony
razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajgciach pozalekcyjnych,
- rezygnacji z nauki w szkole bioracej udzial w projekcie,
- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia ponad 20% zajec.
7. Skreslenie ucznia z listy uczestnikow projektu dokonuje Kierownik Projektu po uzgodnieniu z
Koordynatorem szkolnym wskazujac rownoczesnie pierwsza w kolejnosci osobg z listy rezerwowe;j,
zakwalifikowang do zastapienia osoby skreslonej z listy
8. W razie nie wyrazenia zgody na udzial w projekcie osoby wskazanej z listy rezerwowej, proponuje
si¢ nastepna w kolejnosci, az do skutku.
9. Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie internetowej www.pcfe.home.pl; u koordynatorow
szkolnych; na stronach internetowych szkoét uczestnikow projektu oraz w biurze projektu.
10. Rekrutacja uwzglednia zasade rownych szans w tym rownosci ze wzgledu na wiek, pteé,
niepetnosprawnosc.
§5.
Postanowienia koncowe
1. Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie internetowej: www.pcfe.home.pl,
u Szkolnego koordynatora i w biurze realizatora projektu.
2. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 14 stycznia 2011r.
3. Beneficjent Ostateczny ma obowigzek uczestniczenia w zajgciach w wyznaczonych przez
szkote terminach oraz wypehiania ankiet ewaluacyjnych.
4. Zalaczniki do regulaminu:
- Karta zgloszenia- zatgcznik nr 1
- Deklaracja uczestnictwa w projekcie- zatacznik nr 2

- Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych- zatgcznik nr 3
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- Oswiadczenie beneficjenta ostatecznego- zatacznik nr 4
-O$wiadczenie o wysoko$ci dochodu uzyskanego w roku kalendarzowym- zatacznik nr 5
-Oswiadczenie o pobieraniu §wiadczen rodzinnych —zalacznik nr 6
- Zaswiadczenie nauczyciela o trudnosciach w nauce- zatacznik nr 7
-Umowa o udzielenie wsparcia- zatacznik nr 8
- Wykaz szkét bioracych udziat w projekcie wraz z liczba uczestnikéw projektu w roku
szkolnym- zatacznik nr 9
-Wzér listy rankingowej sporzadzanej przez Koordynatoréw szkolnych- zatgcznik nr 10
5. Wszelkie kwestie sporne zwigzane z interpretacja regulaminu rozstrzygane sg przez

Kierownika Projektu.

Opracowat: sp. ds. rekrutacji

Zatwierdzit:

Kierownik Projektu



